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RESUMO

0 artigo relata, a partir de observagdes e préticas realizadas, uma discussdo acerca do processo de trabalho da
equipe de enfermagem em uma Unidade de Terapia Intensiva (UTI). Abordando questdes como bioética e vinculo,
comparando as experiéncias vivenciadas com a literatura abordada durante as aulas tedricas da disciplina de Sadde
do Adulto em Situagdes Criticas de Vida do curso de Enfermagem da Universidade Federal de Santa Maria campus
Palmeira das Misses. Observou que o trabalho do enfermeiro tem caracteristicas assistenciais, a equipe demonstra
um trabalho unido e sincronizado, prestando um cuidado de alta qualidade, humanizado e respaldado por questdes
bioéticas.
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|N'|'RODU§AO e morrey osaspectos relacionados a doencgas, pro-

mocao e prevencdo, organizagdo de recursos hu-
manos e trabalho em equipe na UTI. E em um se-
gundo momento se desenvolve atividades praticas

) o nesse local, aplicando a teoria discutida no momen-
cujo objetivo € concentrar recursos humanos € ma- 1, anterior fortalecendo nosso conhecimento acer

teriais para o atendimento de pacientes em estado.; 4a tematica. Salienta-se que o enfermeiro em

grave e que necessitam assisténcia continua, alémy| possyi diversas atuagées de suma importancia
da utilizacao de tecnologias para observar condigdes 55 quais fortalecem a atuacdo da equipe multipro-

vitais dos pacientes (CORONETTI et al, 2006). fissjonal e interdisciplinapara que o os cuidados

A histéria da UTI provém da observaco, onde Prestados sejam os melhores possiveis. E importan-
pacientes graves podiam ter melhor atendimento te ressaltar a inser¢cdo académica nesse campo da
caso fossem ser reunidos em um espaco fisico e seAréa da saude, com praticas, a fim de qualificar o
atendidos intensivamente por uma equipe multipro- cOnhecimento e a formagao de profissionais capa-
fissional (ALMEIDA et al, 2007). Dentro dessa c!tados acerca da atuacao do enfermeiro no intensi-
equipe encontramos o profissional enfermeiro, cujo VSMO-
papel é de extrema importancia no cuidado do en- O presente estudo tem por objetivo relatar as
fermo em situacdes criticas, atuando na promocéao aces e discussdes desenvolvidas por académicos
e prevencao da saude dos mesmos. O académicalo 5° semestre do curso de enfermagem UFSM/
de enfermagem tem como objetivo em sua pratica CESNORS, junto a uma UnidadeTirapia Inten-
de UTI, vivenciar teoria e pratica, a fim de fortale- siva, participando nas atividades desenvolvidas pelo
cer seu conhecimento e entendimento da dinamicaenfermeiro, fortalecendo assim a formagéo acadé-
de uma Unidade deerapia Intensiva (UTI). mica dos nesmos.

Dentro do stor de urgéncias de um hospital,
encontramos a Unidade @erapia Intensiva (UT]I),

Atualmente, o profissional enfermeiro que atua
nesse espacgo precisa ter bases de conhecimento que
Ihe permitam visualizar questdes muito amplas, ul- METODOLOGIA
trapassando barreiras fisioldgicas e bioldgicas, al-
cancando questbes psicossociais, afetivas e ambi-

entais que se ligam intimamente a doenca. (HU- observacdes, revisao bibliografica e analise de in-
DAK, 1997) formac@es coletadas durante a assisténcia e acom-
Considerando estes aspectos, o curso de gradufanhamento com orientagao de um docente.

acéo em Enfermagem da Universidade Federal de g atividades praticas fazem parte da disciplina

Santa Maria, Centro de Educacéo Superior do Nor- 4e Enfermagem no Cuidado Adulto em Situa-
te do Rio Grande do Sul (UFSM/CESNORS) ofe- ¢ges Criticas deida e foram realizadas na primei-
rece a seus académicos a disciplina de Enferma-r3 semana do més de maio do ano dé 20d.turno
gem no Cuidado addulto em Situacoes Criticas de  da manha, tarde e noite.Unidade déTerapia In-
Vida. Nela ocorre o desenvolvimento de conteldos tensiva faz parte de um hospital de médio porte da
relativos a enfermagem na UnidadeTdatamento  regigo Noroeste do estado do Rio Grande do Sul.
Intensivo, possibilitando a ampliacdo de conhecimen- . . ,
L P . p ¢ . . A UTI onde o trabalho foi realizado, é composta
tos tedricos e de cuidados a saude dos pacientes . . .
. C por uma equipe multiprofissional, sendo 6 enfermei-
gque necessitarem destes. Este conteudo é trabalha: : S L
do em dois Momentos ros, destes, 2 pilotos, 2 nutricionistas, 20 técnicos de
' enfermagem, 2 fisioterapeutas, e 6 médifoss-
Em um primeiro momento faz-se a discussao trutura da Unidade é composta de 10 leitos, sendo 1
tedrica sobre estrutura fisica da unidade, equipamen-destinado ao isolamento e as internacdes séo de

tos utilizados e fonas de utilizagdo, o processo morte pacienés adultos.

O estud apresenta carater descritivo a partir de
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RESULTADOS E D|SCUSS()ES sivel motivo da diminuicé&o do vinculo é descrito por

Nascimento (2004), onde a estratégia de nao envol-
vimento gera barreiras contra o envolvimento afeti-

Foram realizads diversas atividades praticas .. .
P ' Vo entre profissional e paciente.

como assisténcia ao paciente, conhecimento do pro-

cesso de trabalho, das rotinas e protocolos da UTI, Na semana em pratica, em relacéo ao vinculo
discussdes sobre tematicas referentes & atuacéo d@aciente e enfermeiro, observamos situagoes dife-
profissional enfermeiro, casos clinicos e atividades rentes as descritas pelos autores achsarela-

de educacdo em salde para com pacientes e famigoes da enfermeira, com os pacientes comunicati-
liares. Essas atividades vieram a fortalecer o co- VOS, tinham vinculo forte de conversas, brincadeiras
nhecimento do académico bem como auxiliar na € risos, demonstrando que o vinculo acontece quan-
melhora do atendimento e proporcionar conforto ao do encontramos uma equipe fortalecida e que sabe
paciente e a familia, visto que a situaco vivenciada de sua importancia para que se possa levar a um
por eles necessita de cuidados psicolégicos, alémmelhor prognéstico do paciente.

dos fisicos. Outra caracteristica observada foi a caracteri-
A atuacéio do enfermeiro na UTI vem a ser ca- zacdo de um enfermeiro fortemente assistencial

racterizada segundo Coronetti (2007), como uma dentro do intensivismo. Esse cuidado ocorre junto
atuacdo complexa frente a dificuldades como: apa- COM uma atuacao administrativa e gerencial da uni-
relhagens mdltiplas, desconforto, impessoalidade, dade. O assistencialismo na UTI ocorre com maior
falta de privacidade, dependéncia da tecnologia, iso- freqtiéncia quando comparado a outras unidades
lamento social entre outros, caracterizando assim o hospitalares, por apresentar situagdes mais comple-
papel da enfermagem no cuidado intensivo. xas de cuidado, ndo permitindo que os outros profis-
~ . . : sionais da equipe atuem, ja que estes nao possuem
. .Essa atuagdo frente as complexidades do Inten'embasamento para tais atividades, caracterizando a
SIVISmMO re_v_ela ‘iue aehfgrmagem dgve buscar S€M-5ssistencialidade” do enfermeiro em uma UTI.
pre a quallflca}g_ao pro_ﬂssmnal,_ a,mpllando 0 cophe- Segundo Nascimento (2004), a caracteristica da ati-
mmentq da clinica a fim gle aplica-la np §eu'cotldla- vidade assistencial presente e fortemente implanta-
no, a?rlmorando seu método de assstenqa. Comoda, provem do modelo biomédico presente em vigor
academlcos, .observ,arnos .que 9 conhecimento dano processo de trabalho na UTI, caracterizando a
teoria vem guiar a pratica vivenciada, fortalecendo- técnica assistencial como fator peculiar da atuacgéo,

a. Ag traba:Jha,r um Ienfermglrot.(ézipamtadot € C?m voltado apenas para reabilitagéo fisica e controle de
um bom reférencial, possul aptidac para atuar ren- ;o yirais A capacidade de ganizacdo do tem-

te a situacbes das mais diversas complexidades . . . -
¢ P 'po, a fim de gerenciar a unidade em parte adminis-

sendo estas, muito presentes no ambiente da UTI. trativa e assistencial deve ser uma caracteristica dos
Outra situacdo vivenciada pelos académicos e enfermeiros no intensivismo, para que sua atuagao
que vem a caracterizar a atuagao do enfermeiro empossua uma maior e melhor resolutividade nas a¢ées
UTI, séo as agOes tomadas frente as emergénciagle cuidado e gerencia da unidade.
como a tomada de decisédo rapida juntamente com
conhecimento adequado, o que embasam o profissi-
onal enfermeiro na atuagéo frente as necessidade
de maior complexidade.

O trabalho em equipe e aintegragéo entre profissi-
onais de diferentes areas de atuacéo sdo de suma im-
S‘portémcia a fim de se trabalhar em uma UT]I, seja no

assistencialismo ou na gerencia. Segundo Shimizu

A caracterizag@o do vinculo entre paciente e (2004), o processo de trabalho nas UTIs demanda co-
enfermeiro vem a ser descrita por Lino (2004) apud operagao coletiva, ja que a gravidade e complexidade
Siqueira et al (2006), onde, a razdo para que o tra-dos pacientes impdem a necessidade de avaliagao, re-
balho do enfermeiro bem como da equipe, seja im- alizagdo de procedimentos e decisdes imediatas. Quan-
pessoal, ocorre dgrande demanda, ocultando o do o trabalho vem a ser em equipe, essa tomada de
prazer do ser e do fazer da enfermagem. Outro pos-decisdo provém de maior e melhor condicao.
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A partir de observacfes da insercdo na UTI, As questbes éticas foram pensadas e refletidas
verificou-se que a equipe, mesmo sendo multipro- no periodo de atuacdo nesse campo de pratica.
fissional, com diferentes niveis de formacao e atua- Questionamentos e condutas foram incorporados ao
cao, faz com que o trabalho em equipe aconteca demesmo tempo em que as praticas eram realizadas,
forma positiva. Percebe-se ainda um entrosamentofazendo com que caracteristicas reflexivas fossem
entre a equipe, que ndo necessita de comunicacaeexercitadas, incorporando teoria e pratica para uma
verbal direta para perceber as necessidades dodutura atuacdo profissional critica-reflexiwéisto
colegas, tanto na execucéo de tarefas simples quantgjue questoes de bioética sdo encontradas com fre-

complexas. guéncia na UTI, onde segundo Correa (1998, p. 299):
O trabalho de equipe dinamiza as ac¢des de cui- Os pacientes em CTI, muitas vezes, ficam impedidos
dado, fazendo com que a parte assistencial da de falar de se expressar com mais clareza, devido a

presenca de tubos, aparelhos de ventilacéo artificial,
sedacéo, coma, dentre outros aspectos, perdendo o
poder de controlar o seu préprio corpo quanto aos
uma UTI. cuidados diarios de higiene, vestimentas, alimenta-
¢8o, movimentacao. Trata-se de uma sujeicéo total
ou quase total aqueles que deles cuidam.

equipe ndo tome o tempo importante da preven-
¢do e educacdo em saude que deve ocorre em

Foram realizadas atividades de educacédo em
saude para com os familiares de pacientesfi-

cou-se a importancia desse momento de conversa  Na realizag&o das aulas praticas, observamos em
com o familiar que por vezes se mostra ansioso, nosso papel de académicos de enfermagem, o fun-
inquieto e preocupadé sala de espera teve por cionamento, em ambito geral, da UTI, demonstran-
objetivo troca de conhecimentos referentes ao In- do nossa visdo sobre a atuacéo da equipe, mas por
fartoAgudo do Miocardio, condutas e sintomas vi- principal da atuac&o do profissional enfermeiro, que
sando diminuigéo do tempo entre o inicio dos sinto- se faz de extrema importancia no processo de tra-
mas e a chegada ao atendimento. Observou a inqui-balho de uma UTI.

etacdo no momento das atividades, sendo essa ca-

racteristica compreensivel por nds académicos, pela

ansiedade e sentimento de medo e tristeza pelo fa- =

miliar internado estar passando por momento de fra- CONCI-USAO

gilidade fisiopatoldgica. Outra situacéo a ser expla-

nada na sala de espera é a demonstracéo da técni- Nossa percepgéo acerca do trabalho na Unida-
ca de lavagem das méaos, explicando aos familiaresde deTerapia Intensiva se deu de forma positiva e

a importancia desse procedimento para controle e de grande relevancia para aplicacdo dos contetidos
diminuicdes de infecgdes. trabalhados teoricamente como também para forta-

lecimento e uma melhor qualificacdo académica,

Outro fator importante que deve ser ressaltado jnserindo o futuro enfermeiro em campo de possivel
na educacdo em salde € a orientacdo sobre a posatuacao profissional.

tura do familiar frente ao paciente no momento da

L , . Nossa visao, quanto académicos de enfermagem,
visita. E papel do enfermeiro, orientar qual a condu-

ta, demonstrando o quanto é possivel e importante Oreferente ao trabalho em eqipe, foi a de uma equipe
' q p P unida e sincronizada, sendo que essa caracteristica

contato do familiar com o doente, consciente 0u NAo, refiete na qualidade da assisténcia prestada por este
além de demonstrar que ha possibilidade de toque eprofissional ao paciente por ele cuidado. Propicia tam-
conversa com o paciente. O familiar se depara com pem para que o tempo que ele passa dentro do ambi-
inimeros aparelhos instalados no doente e a des-ente da UTI, ndo se tornasse desgastante, em decor-
confianga e o medo de prejudica-lo por desconectar réncia da grande demanda de cuidados. Essa carac-
ou estragar tais aparelhos faz com que 0 mesmo seeristica proporciona o bem estar do profissional e da
mantenha afastado, diminuindo o vinculo e o conta- equipe como um todo, refletindo diretamente na qua-
to do paciente com a familia. lidade do cuidado prestado ao paciente.
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Quanto a caracteristica assistencialista do en- CORONETTI, Adriana, et al. O estresse da equipe
fermeiro no intensivismo, percebemos que ela é pre- de enfermagem na unidade de terapia intensiva: o
sente de forma significativa, em decorréncia da com- enfermeiro como mediad@rquivos Catarinenses
plexidade de alguns procedimentos, sendo apenas ale MedicinaVol. 35, no. 4, de 2006.

enfermeiro capacitado a suas realizages. CORREA, Adriana K. O paciente em centro de

Outra caracteristica muito marcante foi um gran- terapia intensiva: reflexdo  bioética.
de vinculo entre profissionais da equipe de enferma- RevEsc.Enf.USPV.32, n.4, p. 297-301, dez. 1998.
gem e os pacientes. Observamos que a equipe busHUDAK, Carolyn M. Cuidados intensivos de en-
cava com a conversa, situar o paciente no dia a dia efermagem: uma abordagem holistica / 6. ed. Rio de
sua evolucdo a cerca da internagao. Observou-se quejaneiro : Guanabara Koogan, 1997.
pacientes que ja estavam internados por um maior \ » s~ IMENTO, Eliane R. P: TRENTINI. Mer-

periodo, o vinculo se dava de maior intensidade. cedes. O cuidado de enfermagem na unidade de
A experiéncia vivida tornou-nos mais aptos a atu- terapia intensiva (UTI): teoria humanistica de Pa-

acdo em UTI, aumentando nosso conhecimento eterson e Zderad. Rev Latino-Am.

fortalecimento académico, influenciando nossa atu- Enfermagem M2 n.2 Ribeirdo Preto madr

acdo académica de ensino pesquisa e extensdo embr. 2004.

uma Unidade dé’erapia Intensiva (UT'), fortale- SHIMIZU, Helena E.; CIAMPONE, Maria H.

cendo desta forma o tripé da graduagao. T. As Representacdes dos técnicos e auxiliares
de enfermagem acerca do trabalho em equipe na
Unidade deTerapia Intensiva. Re\Latino-Am.
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