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Resumo

A percepcao de que muitos professores, hoje, estdo insatisfeitos com a propria
profissdo ou estdo constantemente relatando fatos e/ou situagdes que tém causado
um certo desconforto no seu trabalho, nos fez desenvolver esta pesquisa. Visamos
a identificar que aspectos profissionais ou fatos sdo entendidos como problema e
que estratégias desenvolvem para conviver com o que chamam de problema.
Constatamos que muitos dos fatores/fatos/situagdes relatados tm causas que sdo
externas ao professor e entendemos que tomar consciéncia de que, enquanto
professores, temos limitagdes, pode ser importante para a melhoria dos processos
de ensino e aprendizagem.
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THE TEACHERS OF CHEMISTRY SPEAKING
ABOUT PROBLEMS IN THE PROFESSION

Abstract

The present research was motivated by the usual perception that nowadays many
teachers are unsatisfied with their own profession or, at least, it seems that the
teachers are constantly describing facts and/or situations about certain worring at
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work. The major aim of this work is to know which professional aspects, or facts, are
usually understood as problems for the teachers and also to identify which strategies
might be developed to allow coexistence with these disturbing factors.

We have perceived that many of the problematic factors/facts/situations which were
reported by the teachers are almost always related to the students or related to
external class environment. We can conclude that the teachers might be aware
about the needed conscience about their own limitations and that this adquired new
mentality can be the first step for the improvement of education and learning
processes.

Keywords: Teacher dissatisfaction. School experiences. Problematic factors.
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Na década de 70 do século 20 um dos grandes prablesnicacionais
brasileiros referia-se a demanda por vagas, tar@Ensino Fundamental
guanto para o Ensino Médio. Associada a esse datava a necessidade de
reduzir o indice de analfabetismo e as altas tdrasvasao e repeténcia.
Cunha (1980) aponta para as precarias condicdeadida escola, a baixa
gualidade dos materiais pedagdgicos e a formadéntéda dos professores
como causas da evaséo e repeténcias, aliadosxas bandi¢cdes socioeco-
némicas dos alunos. Barreto et al (1979), ao aralis os niUmeros relativos
a evasao, repeténcia e escolaridade dos joveritebass também relacio-
nam o fracasso dos alunos a pobreza, afirmandamgseola é altamente
seletiva, mas que teria plenas condi¢des de reessa situacdo ao repensar
os curriculos e programas, além do seu funcionadninaneira geral.

Ja nos anos 80, segundo estudo de Fletcher e CE88®), a demanda
por vagas ainda € um problema nacional: alunosrearh ndo tendo acesso
a escola e a evasao e repeténcia seguem apresenfmmelos alarmantes. Os
autores afirmam que a escola continua néo consggtiabalhar a aprendi-
zagem do aluno de maneira eficiente. A década ded®@ua vez, foi marcada
por acdes publicas no sentido de permitir e de pv@mo acesso ao maior
namero possivel de criancas e jovens a escolmbéta, de manté-los nela. A
construcdo e ampliacédo de escolas, a otimizac@saldo espaco escolar —
com estabelecimentos funcionando em trés turnascoasequente abertura
de novas vagas tornam-se uma realidade.

No Ensino Médio, mais especificamente, a demand&gmas cresceu
significativamente na segunda metade da décadaala®8década de 90. ALDB
de 1996 procurou regulamentar uma realidade j&pieshavia uma procura
pelo Ensino Médio, mesmo ndo objetivando o curgersor. A partir dela, o
Ensino Médio passa a fazer parte da educacao bBsi@m, se o ensino médio
congrega conhecimentos aos quais todo cidadaoiteito da escola tem de ser
capaz de repensar suas a¢fes no sentido de ofene@zrsino que promova a
permanéncia do jovem na escola e sua insercacirdade de forma mais com-
pleta. E, nesse sentido, varias acdes governarsésrain iniciadas.
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Uma vez superada a questéo das vagas, o podec@pbimove a
construcao, publicacdo e disseminacao de documeistoxdo a dar um novo
formato ao Ensino Médio. Os Parametros Curriculbligzsonais para o Ensi-
no Médio aparecem, em 1999, como a consolidac@mdaliscussao realiza-
da por especialistas e educadores de todo o paisil(B999, p. 9). Um novo
documento, intitulado Orienta¢c6es aos PCNEM sung@@02, apresentando
algumas orienta¢bes mais especificas as diferéraas e disciplinas. Outros
se seguiram posteriormente.

Mesmo assim, algumas das condi¢bes a partir das spréa possivel
prever-se a democratizacao do saber ndo acompaggsenprocesso. As for-
mas de avaliacdo da aprendizagem nédo sdo inovad@esar do acesso a
escola, os alunos continuam sendo reprovados aidgsldo processo, por
nédo apresentarem aprendizagens que 0s capacdmag#o a um nivel/série
posterior. As discussdes sobre curriculo e soliversa a serem trabalhados
nas escolas ndo avangcam de maneira significatiyae aria conflitos entre as
expectativas dos alunos com a escola e aquilo gse@a defende como
saberes necessarios.

Novos problemas passam a fazer parte do cotidiaegubfessores.
Segundo Basso (1998), a andlise do trabalho dopesgsupbe o exame das
relacBes entre as condi¢des subjetivas, que tidadormacao do professor, e
as condicdes objetivas, que englobam as condi¢éigas de trabalho, des-
de a organizacdao pratica — participagdo no plarejéorescolar, preparacéo
de aula — até a remuneracao do professor.

Ao comparar o trabalho fabril com o trabalho dd@ssor, Basso des-
taca o diferencial de autonomia nas atividadesdésino, a medida em que
este continua escolhendo metodologias, selecioneodi®idos e ativida-
des que julgar mais adequadas, entre outras. Se@ad‘essa autonomia,
garantida pela propria particularidade do trabalboente, indica que os
professores podem dificultar as acdes de espdamlido Estado, etc., com
pretensdo de controle de seu trabalfi®98, p. 4). Provavelmente, contudo,
este ndo € o Unico fator a dificultar a impleme&itege diretrizes ao Ensino
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Médio, presentes nos documentos oficiais. Quaridiomeacéo de professores,
enquanto fator subjetivo, sofre criticas consideisie as condi¢des de traba-
Iho ndo acompanham a necessidade de melhoria tddagleade ensino, en-
guanto fator objetivo, o professor pode nao vespettivas de melhoras e
entrar num processo que o autor chama de “aliehadguestionar-se sobre
0 que incita ou motiva o professor a realizar otszlbalho, Basso responde:

Este motivo ndo é totalmente subjetivo (interagsecdo, amor pelas crian-
¢as, etc), mas esta relacionado & necessidadenstigadora da acdo do
professor, captada por sua consciéncia e ligadaaslicbes materiais ou
objetivas em que a atividade se efetiva. Essadgbesireferem-se aos recur-
sos fisicos das escolas, aos materiais didaticosganizagdo da escola em
termos de planejamento, gestao e possibilidadesodas de experiéncia,
estudo coletivo, a duracdo da jornada de trabalko tipo de contrato de
trabalho, ao salério, etc. Quando essas condi¢igstivas de trabalho nédo
permitem que o professor se realize como géner@ahapaprimorando-se e
desenvolvendo novas capacidades, conduzindo camnauta suas agoes,
criando necessidades de outro nivel e possibilibasatisfazé-las, ou seja,
“que, portanto, ele ndo se afirma, mas se nega@ntrabalho, que néo se
sente bem, mas infeliz, que néo se desenvolvei@meental e fisica livre,
mas mortifica a sua physis e arruina a sua me(itrx, 1984, p. 153), este
trabalho é realizado na situacgéo de alienacéo ¢B2998, p. 7).

Marin (1998), ao analisar fatores que contribuipama a producao do
fracasso escolar e da baixa qualidade de ensinmagadiue alguns problemas
vivenciados pelos professores representam enteavealizagdo dos ideais
propostos para a escola, principalmente para dsepdblica. A autora lista

uma série de problemas ja presentes em muitasqésguisas educacionais
e, entre eles:

Indisciplina em sala de aula, as precérias condg;de trabalho do profes-
sor — que assumem também a forma de despreparisgioofal para a

organizagéo do conteddo escolar e dos procedimetiti#icos — o baixo

status profissional, a baixa remuneracéo do serpi@stado e as dificulda-
des para enfrentar eficazmente as caracteristigaesentadas pelo corpo
discenteg(Marin, 1998, p. 2).
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Ao analisar a atividade docente na rede estadMdirdes Gerais (REE/
MG), Augusto (2005), considerando as reformas g@areentais adotadas para
esse setor e comparando-as as condi¢des de tratwe poofessores, afirma
que

O trabalho docente na REE/MG é precério, tanto padessores efetivos
como dos designados.(...) As condi¢Bes de trabdthaontexto escolar
estdo distanciadas do que se deveria esperar sei@n desejaveis, para
realizar um bom trabalho pedagdégico. Os profess@®s submetidos a
situacdes de extrema dificuldade, tendo que se st#bra outros trabalhos
para ampliar rendimentos. Os parcos salarios, gifies de violéncia, res-
tricdes de oportunidade de desenvolvimento profisdj a flexibilizag&o de
direitos e vantagens, assinalam a precariedadectaslicdes de trabalho
(Augusto, 2005, p. 13).

Freqiientemente temos ouvido varias reclamacdepapta dos pro-
fessores, das situacdes por eles vivenciadas egjtanam desmotivados
com a propria profissédo e com o trabalho que raalizS&o comuns, ndo so
entre os professores como na midia e em muitasiigasga realizadas, criti-
cas arespeito de baixos salarios, de indisciglide desinteresse dos alunos.
Também ha comentarios sobre a violéncia que ciecerst infiltra nas esco-
las e até mesmo nas salas de aula, sobre a falteedt@imentos publicos na
educacdo em geral, entre outras, que, ao que nesepaornam a profissdo
“professor” desvalorizada e tem diminuido sensiegita cstatusda profisséo.

Diante dessa realidade e da vivéncia que temosactormacédo de
professores — tanto como alunos em formacao quamnto professores forma-
dores de professores — procuramos identificar mgueeofessores consideram
como fator que os incomoda e que dificulta o tladbgue realizam, o que eles
entendem como causa daquele problema e como etesadvivido com
esses problemas.

Com o objetivo de identificar o que os professai®§uimica consi-
deram como problematico no desempenho de suasdsngf@boramos um
instrumento de coleta de dados no qual listamgsinsipais problemas que
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encontramos relatados em alguns artigos analigsasioigcitamos aos profes-
sores que 0s enumerassem por ordem decrescemtgdeéncia. Também
solicitamos que justificassem a escolha e que éesssem como conviviam
COM 0S Mesmos.

Os Problemas Encontrados

Entregamos aos professores um instrumento de ctdetados no qual
estava listada uma série de possiveis problemascwa e no trabalho do
professor. Eles deveriam marcar os possiveis prasdem ordem decrescente
de importancia. A pesquisa foi realizada com 2 Igzsores de Quimica do
Ensino Médio, tanto do interior do Estado de MiGasais quanto da grande
Belo Horizonte.

Pela andlise dos dados de identificagéo solicitadasicio do instru-
mento, verificamos que a grande maioria trabalhd@siturnos em escolas e
alguns deles chegam a trabalhar em até trés tUfobsolicitado aos profes-
sores a classificacdo da regido em que se enaisuia escola. Elas foram
caracterizadas como carentes (13,6%), médias ($8,8ésenvolvidas (18,2%).
Para caracterizarmos o tempo de servi¢o dos portssa intencédo de divi-
di-los em iniciantes e experientes, escolhemompadale 5 anos como limite.
Para tanto, usamos dados de outras pesquisas&mdolprofessores inician-
tes (Lima, 2006; Corsi, 2006; Bejarano; Carvalli®3, 2004; Fontana, 2000).
A partir dessa divisdo, 7 foram classificados camwantes e outros 14 como
experientes. Os problemas que os professores racelpara enumerar em
ordem decrescente de importancia estédo na Talzeszduir.
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Tabela 1 — Possiveis problemas vivenciados nasassco

Relacionado a | Relacionado aog Externo a professores e alunos
professores alunos
| — Forma VI - XI — Grande n° de alunos em sala de
inadequada de | (In)disciplina aula
trabalhar os
contelidos
Il — Professor VIl - XII — Material didatico inadequado
com falta de Desinteresse __ _
dominio de XIII — Saléario baixo
contetido
Ill — Carga VIII — Falta de XIV — Violéncia no espago escolar
horéria alta do | dominio do XV — Desvalorizac¢&o da profissdo de
professor contetdo professor
anterior
AV IX — Baixo XVI — Pouca oportunidade de
Desmotivacdo | rendimento desenvolvimento profissional
geral dos escolar
professores
V — Dificuldade | X — Frequéncia | XVII — Inexisténcia de trabalhos
em selecionar ou auséncia coletivos na escola
conteldos XVIII — Pouco apoio pedagégico
relevantes
XIX — Falta de infra-estrutura
XX — Carga horéria baixa da
disciplina
XXI — Gestéo escolar inadequada
XXIl — Auséncia de investimento na
capacitagdo de professores

Fonte: Dados de pesquisa das autoras

Os fatores escolhidos pelos professores como skritle Ill, ou
seja, os trés mais importantes, estdo no grafimnéele indicam algumas
preocupacdes. Num primeiro olhar sobre os resustadbservamos que
53,4% dos professores descrevem problemas noaeailio relacionados
a fatores externos a sala de aula, ou seja, namvemr nem aluno nem
professor. Outros 27,6% véem como maior problert@da relacionados
aos alunos. Apenas 19% do que foi considerado enudlesta relacionado
ao professor.
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Num segundo olhar, entre professores que chamaensciantes e
aqueles que classificamos como mais experientesgipemos diferenca em
apenas dois dos problemas destacados: grande ndmatonos em sala de
aula e a desmotivacao geral dos professores. @sspoves iniciantes, pela
menor experiéncia, provavelmente sentem mais dificle em trabalhar com
turmas grandes. Os experientes, certamente, jadgnam como lidar com
isso, mesmo que ndo tenham optado pelas tendémidésmporaneas de
ensino. Quanto a desmotivagao geral dos profesguoeser sido um fator
indicado por muitos iniciantes, leva-nos a pensarsfio estes que percebem,
motivados pela formacao recente, o desanimo dos exgierientes em rela-
¢do a propria profissdo. Os iniciantes alegam gueafessores mais antigos
nédo s6 ndo se envolvem em discussdes pertinerties eosinar e aprender
como, também, desmotivam os iniciantes.

A andlise dos resultados da pesquisa nos levacduiogue, de manei-
ra geral, os professores néo se percebem comeprabPraticamente 80% do
gue classificaram como mais problematico ou comoemais afeta o traba-
Iho sdo externos a eles. E isso ficou mais vigjuehdo analisamos o que os
professores julgam como menos problematico. Ergneroblemas que néo
foram apontados entre os trés principais por nenthosnpesquisados estao
materiais inadequados, pouca oportunidade de dalsenento profissional
e a inexisténcia de trabalhos coletivos na es€lfato de esses problemas
terem sido desconsiderados pode dar uma idéiaeemfessor ja se sinta
suficientemente preparado para a funcdo que ex&fiae como o contelido
é trabalhado, a falta de dominio de conteldo dieultiade em selecionar
contelidos foram apontados pouquissimas vezes & manco o principal
problema.

O gréfico a seguir, no qual os principais fatoresothidos pelos
professores aparecem, é cortado por uma linhazgeerdistingue aqueles
problemas que consideramos para a nossa analiger@m sido os selecio-
nados.
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Problemas vivenciados nas escolas, segundo professores

12

10

6 O problemas mais comuns

NUmero de respostas

0 Y

N R T ONCIR S

problemas vivenciados

Fonte: Instrumento de coleta de dados aplicadpadsssores de Quimica
do Ensino Médio

Selecionamos os 7 problemas mais citados que & ségieomentados:
a) Desvalorizagéo da profisséo de professor (XV):

O item ao qual os professores mais se referiranogowblema e que
dificulta o trabalho foi a desvalorizacdo da clas$& algumas décadas, o
professor era sinbnimo de respeito e admiracaee,ihorém, ele ndo é mais
visto assim. O que mudou? Sera que tantas grevef® de os salarios
baixos terem se tornado explicitos diante da codade colaboraram para
esta desvalorizacdo? Outras profisses passaranraass valorizadas?
Certamente é um conjunto de fatores que provocardesvalorizacdo da
funcédo de professor.

Estamos numa sociedade que, infelizmente, confarider” com o
“ter”. E o professor, pelo achatamento salariaty o@nsegue ter, na maioria
dos casos, um carro moderno ou renda que lhe geviaér em bairros e/ou

86 CONTEXTO e EDUCACAO



0S PROFESSORES DE QUIMICA RELATANDO PROBLEMAS ENFRENTADOS NA PROFISSAO

casas luxuosas. Estdo postas as dificuldades &irascporque passa, ndo
coerentes com 0s anos de estudo necessarios paagpeofissionalizacao e
nem com a constante necessidade de atualizacgéo.

Além disso, o trabalho do professor é visto coma atividade sim-
ples, tanto que, por falta de um profissional cormficdo adequada, abre-se
espaco para que profissionais de outras areas assessa fungéo. A tarefa de
ensinar, nestes casos, é vista como uma simphsgaréncia de conhecimentos.

Quando foram perguntados sobre como convivem coenpesblema
os professores apontavam a estabilidade da proftsséio um fator impor-
tante. Esta estabilidade funcional, apesar de idacempanhada de uma
seguranca financeira, parece dar confianca aogsafeA oportunidade de
participar da formacéo de sujeitos no espaco eséatetivo de orgulho dos
professores. Segundo eles, os alunos acabam pohexer o seu trabalho, e
esta é uma satisfacdo Unica, incomparavel.

b) Grande niimero de alunos em sala de aula (XI)

Ao discutirmos a necessidade de aulas mais dialégitas quais se
identifica a forma como os alunos organizam suéisigde se tem a possibili-
dade de fazé-los evoluir nas suas formas de pensamero de alunos sempre
aparece como uma barreira. Professores reclamamuyua sala de aula mui-
to numerosa, ocorre dispersdo de atencéo, e o digperso é visto como
desinteressado. E, provavelmente, o professora@seguira atingir os seus
objetivos com o nimero de aulas programadas pailés alegam que, com
muitos alunos, fica prejudicada a atencéo indilidada e um diagndstico
mais qualitativo de cada um dos aprendizer. Tamb&em dificultadas as
atividades diversificadas, como a experimentacéoepemplo.

Para resolver esse problema o professor acabandddtamas de con-
trole ha muito criticadas. Ser conteudista é ung@opposto que mantém os
alunos ocupados. Ser mais autoritario, no sentedmanter a disciplina,
outro artificio do qual o professor acaba fazergtm Com o tempo e a expe-
riéncia, os professores parecem lidar melhor cem Bbrem-se mais para o
dialogo e ouvem ou sentem mais as dificuldadesblo®s.
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¢) Salario baixo (XIII)

Este item parece referir-se a um problema queréragimente 6bvio e
conhecido. O professor, por receber um salériocofidizente, acaba assu-
mindo mais cargos ou mais aulas, no objetivo déhamat seus proventos.
Isso pode estar reforcando um ciclo de problemasdogacédo, ou seja, 0
professor recebe pouco e assume mais aulas. Aecsolegar-se de trabalho,
acaba prejudicando a qualidade.

O professor com dedicacao exclusiva em uma UntaAg gjue reserva
uma certa carga horaria para discutir com seus patacdes para os proble-
mas de aprendizagem, que se torna um pesquisadmaderopria pratica,
refletindo sobre o que faz e re-construindo sutigar@or meio dessa reflexéo,
€ um sonho que precisamos ver tornar-se realidadéo@os os niveis de
ensino. E a isso esta associado um salario cortdizen

d) Desinteresse dos alunos (VII)

A pouca participacdo dos alunos e a desmotivacsioteeesse dos
mesmos para com a Quimica é considerada, pelasspares, como um pro-
blema. Afinal, nds, professores, gostamos tantQudenica! Entao, por que os
nossos alunos ndo gostam?

Segundo os professores, 0s alunos estdo desmatieadéuncéo de
uma falta de perspectiva de vida. Muitos delesrsaipge ndo terdo emprego
melhor por estarem cursando o Ensino Médio. Saherma@ducacédo, apesar
de importante, ndo vai lhes garantir um emprego saldrio melhor. E esse
seria, segundo os professores, a principal caissadiesmotivacao.

Os pesquisados nao fazem uma associacdo de pessteetsses dos
alunos com aquilo que a escola oferece a eles. §&0@resente uma lista-
gem de contetdos construida na ldgica de um pfepse dificilmente a
guestionamos. Sera, todavia, que ao aluno atminestsa l6gica? Sera que
sédo essas as aprendizagens que ele busca na &m@dlaie o conteldo que
ensinamos é capaz de auxilia-lo a entender melharrao e a viver melhor
nele?
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Os professores relatam o planejamento e a reatizde&tividades
diversificadas, mas, mesmo com elas, ndo sao cagazeotivar. Outros pro-
curam fazer um trabalho que ultrapasse as “frage@ta Quimica, mostrando
aos alunos que, se o estudo ndo é capaz de ganaativida melhor, é uma
necessidade. Sem ele, tende-se a ficar excluigociledade e a se submeter a
trabalhos reconhecidamente menos importantes. Massim, percebem que
o aluno continua desinteressado.

e) Carga horaria baixa da disciplina (XX)

A baixa carga horaria parece interferir, tambénrgtacionamento do
professor com seus alunos. Eles alegam que o pomtato dificulta o entro-
samento. Alguns argumentam que a baixa carga hagarm motivo para a
ndo-realizacédo de atividades experimentais queynsiegeles, consumiria
muito tempo das aulas.

O comentario mais comum, referente a esse probkesthre a impos-
sibilidade de desenvolver todo o conteldo “exigidéXigido por quem?
Provavelmente referem-se as listagens de contg@iessntes nos programas
de vestibular. As instituic6es de ensino supemstwnam fazer uma grande
listagem para ndo correrem o risco de elaborartfegsue estejam além do
gue foi relacionado e se verem alvos diante degssms de anulagdo de
guestdes. Diante de uma carga horéria baixa e degrande relacéo de con-
teldos, os professores planejam desenvolver comgejick ndo condiz com o
tempo disponivel. Segundo eles, acabam por desemslas aulas de forma
mais superficial ou jogando certos assuntos pagaocaluno faca o que tém
chamado de “pesquisa”. Os livros didaticos també&m responsaveis por
criar um imaginario de quantidade de conteddo emngento da qualidade
ou da priorizacao, dentro de uma carga horariaodisel.

f) Desmotivacao geral dos professores (1V)

O item que aparece como 0 sexto mais citado éraatesmcao geral
dos professores. E evidente que ela é uma consegithrs problemas ante-
riores: salario baixo, grande nimero de alunos, etas ela é mais referida
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como problema pelos professores iniciantes. Eliemaf chegar a escola,
motivados pela formagéao recente, com propostasalhos interdisciplina-
res, contextualizados, e se deparam com colegas sofhos ja foram quase
desfeitos pela realidade com a qual tém conviv@wedrios anos. De acordo
com os professores iniciantes, os mais experi@departicipam de qualquer
trabalho que va além daquilo que costumam fazénciysive, chegam a
criticar os novatos com frases do tipodaqui uns dias vocés também desis-
tenf. Os mais antigos estéo, segundo nos parece,desisotivados.

g) Baixo rendimento escolar dos alunos (1X)

Alguns professores selecionaram, como problemaipah o baixo
rendimento dos alunos. Eles parecem néo entenchativo pelo qual seus
alunos ndo aprendem aquilo que, para eles, étibesi. E, ao que parece, um
trabalho construido na I6gica de pensar do professao na logica do aluno.
O professor, ao selecionar determinado conteludwoapelmente o considera
importante. E, algumas vezes, o desenvolve senvidadpreocupacdo em
contextualiza-lo, em mostrar possiveis desenvolrio®sociais originados
por aquele conhecimento e nem as potencialidadesedmo. Esses fatores
poderiam despertar o interesse do aluno, mas, reseagta-lo como um co-
nhecimento necessario, sem explicitar essa neeggsid aluno pode ndo se
interessar e, como conseqiéncia, mostrar poucadipagem.

Nossa Percepcao Sobre Esses Dilemas

Percebemos, com esta pesquisa, que 0s probleratesias na biblio-
grafia que consultamos néo se diferenciam muitaeleg encontrados por
nés, salvo algumas excecdes. Entre elas esta énwial escolar. Também
ouviamos, durante o curso de graduacéo, hist@iasvas a violéncia esco-
lar, oriundas da propria violéncia presente emansssiedade. Notamos, con-
tudo, que esse problema nao esta entre os maimreaos pelos professores
pesquisados. Acreditamos que os casos de violéogrados tém uma reper-
cussao muito grande e que, por isso mesmo, torearordhecidos e comenta-
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dos, mas isso nao significa que a violéncia se fissteiem todas as escolas.
Tanto que os professores pesquisados deram poteseémn esse aspecto.
Provavelmente os casos que ocorrem marcam sensinglmmas néo fazem

parte do dia a dia dos professores e das escolas.

Os problemas escolhidos ndo séo recentes. H4 bendenama década
eles vém sendo denunciados. E por que, entéo, pérdsstem? Certamente
séo problemas provenientes da pouca valorizacéddutza¢do como possibi-
lidade de construir sujeitos criticos, mais paptitivos e em melhores condi-
¢Oes intelectuais. Essa escassa valorizagéo, toredi, ndo esta tdo associa-
da a falta de vontade politica, mas a incompeté&eiauitas administracdes
gue este pais ja teve.

Ao compararmos os iniciantes com os professoreslamamos de
mais experientes, estes Ultimos parecem estanmeadbs a certas situagdes
e, por isso, elas ndo os perturbam tanto quantpraragiros. Certamente os
mais experientes tém estratégias que Ihes perniidammelhor com certas
situacdes, principalmente de relacionamento comiszentes. Em alguns
casos, entretanto, parece que ja desistiram denalgmetodologias que, en-
qguanto novatos, consideravam viaveis. E, em algoumsos casos, 0s experien-
tes parecem ter desistido dos sonhos de, enquaditaores, melhorarem o
mundo em que vivem.

Acreditamos que uma formacao mais solida podemnmeandiir a insegu-
ranca de um novato e fortalecer a concepcéao dé passivel produzir mais
aprendizagem por intermédio do ensino. Isso nderdépso da Licenciatura,
mas do que motivou cada um dos professores dui@dden sua vida.

E importante que os administradores do pais dir§aas acdes para a
melhoria das condi¢des de trabalho dentro dasa&seqlara a melhoria sala-
rial e do consequenstatusda profissdo. Também é necessario que o professor
se conscientize do seu papel. Percebemos a tead#na professor buscar
um culpado no “outro”. E o trabalho desse professtera que atende as
expectativas dos discentes? Sera que o professeresponsavel pela baixa
aprendizagem? A escola poderia, mediante um ajgaiagdgico, conscienti-
zar o professor de que nem tudo o que ele fazléad.i
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A formacgdo continuada, tanto no interior das escqleanto nas insti-
tuicdes formadoras de professores, deveria foganalproblemas mais pon-
tuais envolvendo situacdes reais de sala de adates eles, a convivéncia
entre “estranhos”. Como j& mencionado por Bass@q)l@&s questdes subje-
tivas e objetivas se cruzam. Provavelmente ndat#aetsolver as questdes
objetivas (salario do professatatusda profissdo, condi¢cbes de trabalho,
etc.) para que a aprendizagem melhore. E necess@gader melhor como
elas podem se complementar.

Enquanto pesquisadores — professor e alunos dediatara — obser-
vamos que os docentes ndo se sentem responséaleeimpa qualidade do
ensino. Por outro lado, nos questionamos: serasjadministradores do pais
se sentem responsaveis? Quem se sente? Provawemmeniém... Entende-
mos que tomar consciéncia das nossas propriasa{ifes ndo é suficiente
para que a melhoria da educacao ocorra, mas égéandecessaria para que
busquemos essas melhorias.
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